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Trata-se de trés PrOJetos df; Le1 encammhados pelo Poder Executlvo para discusséo,

No entanto, tendo em vista que as Comissdes Permanentes desta casa ainda nfo foram
constituidas, aguarde-se a sua formagéo, sendo logo em seguida encaminhados as

respec‘uvas cormssoes para Parecer

No mais, seja distribuida c6pia a cada um dos vereadores.
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PROJETO DE LEI N2 001/2017 NOVO ORIENTE, 03 DE JANEIRO DE 2017.

ESTABELECE OS CASOS DE CONTRATACAO POR
Dab DE R0 0D TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
I Y Johd NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE  PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS:

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS E FUNDAMENTADO NO DISPOSTO NOS INCISOS | E || DO
ARTIGO 30 E, INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL, FAZ SABER QUE
O PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DECRETOU, ELE SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 - Ficam estabelecidos nesta Lei, os casos de contratacdo de pessoal para
atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, mediante
contrato sob o regime de direito administrativo, nos termos do que dispde o inciso X
do artigo 37 da Constituigdo Federal.

Art. 22 - Ficam o Chefe do Executivo e o Presidente da Camara Municipal, autorizados
8 promoverem as contratacdes necessarias para o normal andamento dos Servicos
publicos, para atender as unidades da administracio direta, descentralizada e indireta;
bem como, ainda, para atender aos convénijos, acordos e programas pactuados com
outros publicos e demais entidades civis de interesse publico.

Art. 32 - A contratacio serj precedida de selecio simplificada de candidatos,
observadas as peculiaridades do cargo, quanto aos pré-requisitos para o exercicio, os
quais deverdo ser criados por Decreto do Chefe do Executivo Municipal, quando no
Poder Executivo e, por Decreto Legislativo, no Poder Legislativo Municipal.
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§ 12 - A criacdo de cargo sera devidamente justificada no corpo do Ato que o criou,
especialmente, em forma de considerando.

§ 22 - A forma da sele¢do simplificada observara ao principio da impessoalidade sem 0
risco do prejuizo para os Servicos necessarios a administragdo publica quando houver a
necessidade de avaliacdo curricular, n3o se enquadrando nestas hipoteses as
contratacdes para frentes de servicos criadas na forma prevista no inciso V| do Artigo
40,

§ 32 - A duracdo dos contratos tempordrios definidos na forma desta Lei serd de até 2
{dois) anos, podendo ser prorrogada por igual periodo, excetuando-se os casos de
contratacées para o suporte de Programas, Convénios e Acordos celebrados com
institui¢Ges publicas e/ou privadas, cujo tempo de contratacdo deverd ser idéntico ao
tempo estabelecido para a duracdo da execucdo de cada instrumento respectivo
pactuado, desde que no edital de convocacdo para a selecdo e no respectivo contrato,
sejam incluidas as devidas justificativas e informacdes sobre a situacdo da contratacdo.

Art. 42 - S3o Justificativas Para excepcicnalidade do interesse publico com vistas a
contratacao de servicos pelo Regime Especial, a demanda de pessoa decorrente:

a) De leis especificas de reestruturagdo organizacional com a ampliagdo e criacdo de
orgdos, unidades e subunidades administrativas e/ou operacionais;

b} Da contratacio de pessoal indispensavel ao funcionamento da Administraco
Publica quando ndo existir disponibilidade de quadro efetivo;

¢) De execu¢do de programas dos governos Federal e Estadual e, de celebracdo de
convénios, ajustes e acordos, com os entes publicos e civis de interesse publico, que
exijam contratac¢do de pessoal para a sua execucdo;

d) De frentes de servicos criadas para resolver problemas emergenciais, sociais ou de
calamidade publica;

e) De contratacdes necessarias para a execucao de obras e servicos de engenharia pela
administracdo direta;

f) ‘De necessidades deixadas por servidor efetivo afastado temporariamente do cargo
por qualquer dos motivos definidos na Lei Complementar Municipal N2 003/2014
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Novo Oriente).
& Rua Deocleciano Aragdo, 15 - Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
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Paragrafo tnico - Somente podera ser realizada a contratacdo temporaria, nos termos
desta Lei, para cargos que ja tenham sido devidamente criados por Lei Municipal.

Art.52 - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

| — pelo término do prazo contratual;

Il — a pedido do contratado;

Il = por conveniéncia da administragdo, a juizo da autoridade que proceder a
contratacao;

IV — quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§ 12 - A extingdo do contrato, em razdo do inciso Il e Ill, deste artigo, devera ser
comunicado pelas partes que der origem, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, sob pena de indenizacao equivalente ao més de trabalho.

§ 22 - A extingdo do contratado, em razdo do inciso IV, deste artigo, nfio cabera ao
contratado qualquer tipo de ressarcimento e/ou indenizacio. :

CAPITULO Il
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 62 - O processo seletivo para as situagdes previstas nos incisos |, I, lll, V e VI, do
Artigo 42 desta Lei, obedecera a seguinte sistematica:

I — Convocagdo de candidatos através de edital publicado nos murais dos drgdos
municipais e, no veiculo de comunicagdo oficial adotado pelo Municipio, com a
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da data de apresentagado para a sele¢3o;

Il — Processo de selegdo através de avaliagdo curricular, entrevista e, se for o caso,
exame de satide através de unidades de satide municipal, considerando a formac3o do
candidato para as exigéncias necessarias para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

Il — Constituicdo de Comissdao de Selegdo Simplificada de Pessoal Temporério,
composta de trés servidores do quadro permanente, através de Portaria do Prefeito no
Poder Executivo e do Presidente da Camara Municipal, no Poder Legislativo;

Art. 79 - O processo seletivo para 0s casos enquadrados nas situacdes previstas no
inciso IV do Artigo 49 desta Lei sera feito mediante exigéncias de regulamentacio
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especifica para a urgéncia que estas exigirem e, sempre atraves de decretacdo de
estado emergencial, de calamidade publica, inclusive os de risco social.

Paragrafo Unico. Os casos de risco social serio considerados somente mediante
detalhada e convincente justificativa pelo 6rgdo ou unidade da administracdo publica
responsavel pelas agdes sociais no Municipio e, para o Municipio de Novo Oriente,
incluindo as unidades dos entes publicos Federais e Estaduais.

CAPITULO 11l

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 82 - Os contratos temporarios pré-existentes permanecerdo em vigéncia até a
data estabelecida para o término de sua validade e, em caso de necessaria renovacao,
obedecerdo ao rito estabelecido nesta Lei.

Art. 92 - O Chefe do Poder Executivo Municipal, no que couber, regulamentara a
presente lei observando as situacdes previstas no artigo 42 e seus incisos.

Art. 1092 - Esta Lei entrard em vigor, na data de sua publicagdo, revogando-se todas as
disposi¢cdes em contrario, destacadamente a lei municipal 505/2005.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE, Estado do Ceara, aos
trés dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezessete.

_ﬁ//hgoc/\ﬁu\m

VANALDO CARLOS MOURA
Prefeito Municipal de Novo Oriente

Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/3629-1165
www.novooriente.ce.gov.hr




TR R T

Nowvo Or'enfe

Goverso Mumiciggeni

PROJETO DE LEI N¢ 002/2017

REESTRUTURA O QUADRO ADMINISTRATIVO DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE O PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL
DECRETOU, ELE SANCIONA E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

CAP{TULO |

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12 - A Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal de Novo
Oriente passa constituir-se dos seguintes 0rgdos:

I - Orgdos de Assessoramento Direto:

a) Secretaria de Governo;
b) Controladoria e Ouvidoria Geral;

Il - Org3os de Execucdo Instrumental

a) Secretaria de Administracdo;
b} Secretaria de Finangas;

il - Orgdos de Execugdo Programatica

a) Secretaria de Educagdo, Desportos e Lazer;

b) Secretaria de Satde;

c) Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social;

d) Secretaria de Infraestrutura;

e) Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio-Ambiente;
f) Secretaria de Cultura e Juventude;
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IV — Autarquia Municipal
a) Departamento Municipal de Transito

Paragrafo Primeiro — Os Secretarios Municipais, 0 Controlador e Ouvidor Geral,
e os titulares da Autarquia Municipal de Transito terdo status de agente politico.

Paragrafo Segundo — Os Secretarios Municipais, o Controlador e Quvidor Geral
do Municipio e o titular da Autarquia Municipal serdo os ordenadores de despesas das
respectivas pastas, fungdo esta que poderd ser delegada diretamente pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal ao auxiliar direto do respectivo Agente Politico, por ato
especifico, tornando-se entdo o servidor delegado, o ordenador de despesa da
respectiva pasta.

Paragrafo Terceiro — Os ordenadores de despesas sao responsaveis pela
apresentacdo das Prestacbes de Contas de Gestdo junto ao Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Ceara.

Paragrafo Quarto — Os orgdos constantes desta Estrutura Administrativa
subordinam-se 3 Prefeito Municipal por linha e autoridade integral e irrestrita.

Paragrafo Quinto — Permanecem centralizadas, na Secretaria de Finangas,
como funcdes de apoio e controle interno da execugao orcamentaria e financeira,
objetivando o equacionamento entre as acbes governamentais, as atividades de
Contabilidade e Tesouraria, exceto para a Autarquia Municipal de Transito, a
Secretaria de Educacio, Desportos e Lazer, a Secretaria de Satde e a Secretaria de
Trabalho e Assisténcia social, que tem autonomia financeira.

Art. 22 - A descentralizacio e desconcentragdo das agbes administrativas
deverdo ser objeto de Decreto regulamentador.

CAPITULO Il

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

~

Art. 32- As atribuicdes dos 0rgaos sao as seguintes:

Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/3629-1165
www.novooriente.ce.gov.br




- %

v | Y

v ke ‘; RENASCE _ =

N == Nowvo Oraenfe

=
= Gowvermno NMumnicigeaerd

| - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO

a) SECRETARIA DE GOVERNO:
A Secretaria de Governo é o 6rgdo incumbido de assistir a Prefeito
Municipal, nas fungées politica, juridica e administrativa, além de:

| - Registrar e controlar as audiéncias do Chefe do Poder Executivo;

Il - Desempenhar as atividades de relagdes publicas, imprensa, comunicagao
social e divulgacdo;

Il - Coordenar a articulacdo politica junto ao Poder Legislativo;

IV - Coordenar agenda do Prefeito e Vice-Prefeito Municipal;

V - Integrar as politicas publicas a cargo dos demais Secretarios do Municipio;
VI - Encaminhar projetos de Lei ao Poder Legislativo;

VIl - Providenciar a sang¢do, promulgacdo e publicagao de Leis e demais atos
normativos; 3

VI - Controlar e distribuir correspondéncias;

IX - Assisténcia direta para os contatos com os demais Orgdos do Municipio;

X - Coordenar os contatos Chefe do Poder Executivo com o0s municipes,
entidades, associacées de classe e autoridade de modo geral;

Xl - Atender e fazer encaminhar os interessados aos érgdos competentes do
Poder Executivo;

XI1 - Atuar como interlocutor entre o Prefeito Municipal e os demais orgdos da
administracao.

X1l — Executar e exercer por meio do Procurador Juridico com o auxilio dos
demais assessores juridicos do quadro municipal, mediante substabelecimento, se for
o caso, as seguintes atribuigbes:

a) Representar Judicial e Extrajudicialmente o Municipio na defesa de seus
interesses, bens ou servicos nas agdes em que for autor, réu, assistente ou oponente;

b) Promover privativamente a cobranga judicial da divida ativa, tributaria ou
nao, da Fazenda Publica, funcionando em todos os processos em que haja interesse
fiscal do Municipio;

¢) Representar o Municipio junto ao contencioso Administrativo Tributario;

d) Elaborar minutas de informag¢des a serem prestadas ao Poder Judiciario em
Mandado de Seguranga, Mandado de Injungdo e Habeas Data em que o Promovido
seja o Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios e demais autoridades de idéntico nivel;

e) Exercer a fungdo de consultoria;

f) Promover processos disciplinares contra servidores, agindo sempre sob a
égide dos Principios da Legalidade e da Indisponibilidade dos interesses publicos.

Paragrafo tnico — O Procurador Juridico podera, nos termos do estatuto da
advocacia nacional, substabelecer as suas atribuigdes de representacao judicial, com
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reserva de poderes e quando for o caso, a qualquer integrante do quadro do
Assessores juridicos municipais ou a profissionais juridicos contratados na forma da lei
8.666/93 para esse fim.

b) CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL:
E 0 6rgdo incumbido de realizar as atividades de monitoramento e controle
interno do Municipio e, em atendimento a Lei de Acesso a Informacdo,
alem de:

I. Avaliagdo do controle interno de almoxarifados, patriménio e consumo de
combustivel;

Il. Realizar auditorias especificas em programas desenvolvidos pelo Poder
Executivo do Municipio;

lIl. Zelar pela racionalizagdo dos recursos financeiros, materiais, humanos e
logisticos disponiveis ao Poder Executivo do Municipio de Novo Oriente;

IV. Exercer o controle sohre o cumprimento das metas estabelecidas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual.

il - ORGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL

a} SECRETARIA DE ADMINISTRACAO:
Orgdo incumbido de exercer as atividades ligadas a Administracio
patrimonial, logistica, de recursos humanos e de informatica do Poder
Executivo, especialmente, no que diz respeito a:

I. Recrutamento, sele¢do, regime juridico, controle funcional e financeiro e
demais atividades de pessoal;

Il. Treinamento, qualificacdo e capacitagdo de pessoal;

I1l. Padronizacdo, aquisigdo, guarda, distribuigdo e controle de estoque de todo
material, méveis e iméveis do Poder Executivo;

IV. Desempenhar a politica de informatica no ambito do Poder Executivo;

V. Manter e organizar o arquive municipal;

Vi. Manter o servico de digitalizacdo de documentos do Poder Executivo;

VII. Zeladoria de equipamentos, vigilancia e instalagdes;

VII. Através da Comissdo de Licitacdo e Pregoeiro, elaborar todos os

_procedimentos licitatérios do Poder Executivo, para homologagdo pelos Secretérios

das respectivas pastas;
IX. A responsabilidade pelas pesquisas de precos e controle das aquisi¢oes-em
funcdo das licitacdes;

CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
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X. Manutencdo do controle interno de almoxarifados, patriménio e consumo
de combustivel;

XI. Zelar pela racionalizagdo dos recursos materiais, humanos e logisticos
disponiveis ao Poder Executivo do Municipio de Novo Oriente;

XIl. Centralizacdo dos procedimentos de aquisi¢ao de bens e servicos do Poder
Executivo Municipal;

X1ll. Controlar os recebimentos, a utilizagdo dos recursos e a prestagao de
contas dos recursos transferidos ao Municipio através de Convénios, Contratos de
Repasses e outros instrumentos congéneres.

b) SECRETARIA DE FINANCAS:
Orgdo incumbido de exercer as atividades ligadas a Administracao
financeira do Poder Executivo, especialmente, no que diz respeito a:

I. Zelar pela racionalizagdo dos recursos financeiros disponiveis ao Poder
Executivo do Municipio de Novo Oriente;

Il. Exercer o controle sobre o cumprimento das metas estabelecidas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentadrias e na Lei Orgamentaria Anual.

ll. Executar as atividades relativas a langamentos de tributos e arrecadagoes de
rendas municipais e fiscalizagdo de contribuintes;

IV. Guarda e movimentacao de valores;

V. Centralizar os servigos de Tesouraria no @mbito do Poder Executivo, analisar
e liberar pagamentos;

VI. Processamento da receita e despesa publica municipal;

VIl Contabilizacio orcamentaria, financeira e patrimonial;

VIIl. Elaboragio do PPA, LDO e orcamento municipal e acompanhamento e
controle de sua adequada execugao;

IX. Escrituracdo contabil do Poder Executivo Municipal;

X. Assessoramento geral em assuntos econémico-financeiros.

i - ORGAOS DE EXECUGCAO PROGRAMATICA

a) SECRETARIA DE EDUCACAO, DESPORTOS E LAZER:
Orgdo incumbido de executar a politica educacional, dos desportos e do
lazer, nas areas de competéncia do Municipio, cabendo-lhe:

I. A execucdo, supervisdo e controle da agao do Municipio relativa a Educagao
Infantil, Ensino Fundamental, Educacgdo de Jovens e Adultos e Educacdo Especial;

[l. A gestdo, o controle e a fiscalizagao do funcionamento de estabelecimentos
do ensino basico, nos termos da legislagdo vigente;
7 Rua Deocleciano Aragio, 15 — Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
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Ill. O apoio e articulagdo com governos Federal e Estadual em matéria de
politica e de legislagao educacional;

IV. O estudo, a pesquisa e a avaliagdo permanente de recursos financeiros para
o custeio e investimento do sistema e dos processos educacionais;

V. A opera¢do e manutengdo de equipamentos educacionais da rede publica
municipal;

VI. A integracdo das iniciativas de carater organizacional e administrativo, na
drea da educacdo com os diversos sistemas de administra¢gdo municipal, baseada na
pesquisa, no planejamento e na identificacio permanente das caracteristicas e
qualificagdo do magistério e da populagio estudantil, garantindo uma atuagao
corretiva compativel com os problemas conhecidos;

VIl. Planejar, coordenar, executar, controlar e avaliar a politica educacional, no
ambito do municipio;

VIIl. Planejar e executar o calendario educacional do Municipio, articulando-se
com outros érgdos municipais, demais niveis de governo, entidades da iniciativa
privada e comunidade;

IX. Promocdo de projetos esportivos desenvolvidos nas escolas situadas no
Municipio;

X. Articular-se com os demais niveis de governo e entidades da iniciativa
privada para o fomento das acoes de desenvolvimento do desporto;

XI. Execucdo, supervisdo e controle das acdes relativas as atividades esportivas
realizadas no ambito municipal, promovendo o engajamento dos diversos segmentos
da sociedade, em particular, os grupos de jovens;

X1 Realizar parcerias com entes publicos e particulares com o
desenvolvimento dos esportes no municipio;

XIIl. O estudo, a pesquisa e avaliagdo permanente dos recursos financeiros para
o custeio e investimento do sistema esportivo municipal.

b) SECRETARIA DE SAUDE:
E 0 érgdo incumbido de propugnar pelo desenvolvimento e manutengao da
atencio basica e especializada, especialmente, quanto a:

I. Organizar e executar as politicas do Sistema Unico de Saude, incumbidas ao
Municipio, conforme Plano Municipal de Saude e normas do SUS;

Il. Desenvolvimento das acdes de promogdo, protecdo e recuperagdo da saude
da populagdo com a realizagao integrada de atividades assistenciais e preventivas;

l1l. A vigilancia epidemiologica, sanitaria e ambiental;

IV. Prestacdo de servigos medicos, odontoldgicos e ambulatoriais;

@ ]{/Z V. Promocio de campanhas de esclarecimento e de educagdo sanitaria;
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V. Implantagdo e a fiscalizagdo das posturas municipais relativas a higiene e a
satde publica;

VII. Integrar-se ao 6rgdo especifico na formulagdo da politica de protec¢ao
ambiental;

VIl Articular-se com outros 6rgdos municipais e demais niveis de governo,
entidades privadas e sociedade civil no desenvolvimento de suas atividades;

IX. Elaborar, executar e coordenar programas de medicina preventiva e
curativa;

X. Elaborar e executar programas de satde ao nivel de atengdo primaria, da
forma determinada nas normas operacionais de municipalizagao da saude;

XI. Organizar e manter servico de atendimento especializado no Hospital
Municipal;

XIl. Atender pacientes encaminhados por outras unidades;

Xill. Manter atualizado os cadastros nos diversos sistemas de monitoramento
da Salde; K
XIV. Cooperar com o pleno funcionamento dos servicos do Consdrcio Publico
de Satde da Microrregido de Crateus, ao qual se encontra vinculado o Municipio de

Novo Oriente;
XV. Realizar a assisténcia farmacéutica.

¢) SECRETARIA DETRABALHOE ASSISTENCIA SOCIAL:
Orgdo incumbido de propugnar pela politica de assisténcia social, trabalho,
habitacio e combate a fome do Municipio, cabendo-lhe especialmente:

I. Organizar e executar as politicas do Sistema Unico de Assisténcia Social,
incumbidas ao Municipio;

il. Planejar, executar, supervisionar e acompanhar as atividades de carater
assistencial ao carente, scbretudo no que diz respeito a0 menor, a mulher, ao idoso,
10 deficiente fisico ou mental, ou a pessoas em estado de temporaria vulnerabilidade

social;
fll. Planejar, coordenar e acompanhar os programas concernentes a habitagao

popular;

IV. Coordenar e executar campanhas referentes 3 situacdo de emergéncia e de
calamidade publica, em colaboragdo com outros drgdos da Administragao Municipal,
Federal e Estadual;

V. Apoiar a estruturacao de associacdes comunitdrias que visem fortalecer a
participagao da comunidade no processo de desenvolvimento municipal;

VI, Coordenar e executar programas de geragdo de emprego € renda;

VIl. Organizar e capacitar a mao de obra local de acordo com a vocagdo do
Municipio;
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VIil. Fomentar o empreendedorismao focal em qualquer atividade legal;
IX. Conveniar com outros érgdos estaduais e federais para oferecer condigdes
de criacdo de emprego e renda;
X. A gestdo, o controle e a fiscalizagdo dos programas de transferéncia de
renda;
XI. Planejar, coordenar e executar a politica de desenvolvimento dos direitos da
cidadania;
XlI. Planejar e executar agbes de desenvolvimento da cidadania;
XIll. Articular-se com os demais niveis de governo e entidades da iniciativa
privada para o fomento das a¢ées de desenvolvimento da cidadania.

d) SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA:
E o Orgio incumbido de executar as atividades de servicos publicos,
infraestrutura e obras, além do saneamento, no ambito municipal e ainda:

I. Elaborar projetos;

Il. Construir e conservar as obras publicas municipais;

Ill. Proceder as licencas e a fiscalizagdo das obras particulares;

V. Proceder a abertura de novas artérias e pavimentagao de ruas e
logradouros publicos;

V. Promover a construcdo, conservacdo e manutengdo de estradas e caminhos
integrantes do Sistema Viario do Municipio;

VI. Acompanhar a observancia das normas de urbanizacao e postura de
interesse do Municipio;

Vil. Zelar pela adequada arborizagdo de ruas, avenidas, pragas, parques e
jardins;

V1. Programar e executar a limpeza publica;

iX. Elaboracio e execugdo da politica de saneamento basico do Municipio;

X. Promover a administracio dos servicos publicos de iluminagdo, rodoviaria,
mercados, feiras, cemitérios e matadouros.

e) SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO-AMBIENTE:
Orgio incumbido de promover o desenvolvimento agropecuario e
ambiental do Municipio, cabendo-lhe:

I. Planejar e coordenar as acbes do Governo na area agricola, incluindo o
acompanhamento setorial dos Programas Especiais e atividades de irrigagdo e de
piscicultura;

ek
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Il. Promover o desenvolvimento das atividades agropecuarias dentro dos
principios de modernizagdo dos métodos de producdo, pesquisa e experimentagao,
difundindo as atividades técnicas de agricultura e pecuaria;

Il. Exercer vigildncia, defesa sanitaria e inspecdo de produtos de origem animal
e vegetal, em conjunto com a Secretaria de Saude do Municipio;

IV. Incentivar a adocdo de praticas de utilizagdo racional dos recursos hidricos
do Municipio;

V. Fortalecer e estimular os mecanismos de comercializagdo de insumos e
produtos agropecuarios;

VI. Executar projetos de promogdo a apicultura;

VII. Proceder aos estudos necessarios a reorganizagdo da estrutura fundiaria,
visando a melhoria da vida rural;

VIil. Apoiar os planos governamentais relativos a reforma agraria, de modo a
contribuir para fixagdo do homem no meio rural e eliminagdo de conflitos de terra.

f) SECRETARIA DE CULTURA E JUVENTUDE:
Compete a Secretaria de Cultura e Juventude:

I. A gestdo, o controle e a fiscalizagdo do funcionamento de equipamentos
turisticos e de hospedagem existentes no municipio;

II. Articular-se com os demais niveis de governo e entidades da iniciativa
privada para o fomento das a¢des de desenvolvimento da juventude;

Ill. Promover eventos municipais.

V. Desenvolver as acoes de fomento ao turismo;

V. A gestdo, o controle e a fiscalizagdo do funcionamento de equipamentos
culturais existentes no municipio;

VI. Planejar, coordenar e executar a politica cultural no ambito do municipio;

Vil. Planejar e executar o calendario cultural do municipio;

VIIl. Articular-se com os demais niveis de governo e entidades da iniciativa
privada para o fomento das a¢des de desenvolvimento da cultura;

IX. Administrar e promover a Biblioteca Publica Municipal e outros servigos
comunitarios especificos;

X. Promover agdes de incentivo a produgdo e pesquisa em artes, cultura e
patrimonio historico;

Xl. Promover campanhas de promogdo e difusdo de atividades artisticas e
culturais do municipio.

Paragrafo Unico - As atribuicdes e competéncias das autarquias municipais
estao descritas nas respectivas leis de criacao.
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CAPITULO Ill
DOS AGENTES POLITICGS E DOS CARGOS COMISSIONADOS

Art. 42 - Constituem atribuicdes basicas dos Secretdrios do Municipio e dos
Titulares de Orgdos da Estrutura Basica, além das previstas na Lei Orgéanica do
Municipio de Novo Oriente;

[ — Promover a administracdo geral da Secretaria, em estreita observdncia as
disposicdes normativas da Administragdo Publica Municipal;

Il — Exercer a representagdo politica e institucional da Pasta, promovendo
contatos e relagdes com Autoridades e Organizagbes de diferentes niveis
governamentais; ,

Il — Assessorar o Prefeito e colaborar com outros Secretérios e titulares de
Autarquia do Municipio em assuntos de competéncia da Secretaria de que é titular;

IV — Despachar com o Prefeito do Municipio;

V — Participar das reunides do Secretariado como Org3o Colegiado Superior
guando convocado;

VI — Delegar através de Portaria atribuicdes aos seus subordinados da
hierarquia estrutural da Pasta;

VIl — Atender as solicitacdes e convocagdes da Camara Municipal;

Vill — Apreciar, em grau de recurso hierarquico, qualquer decisdao no ambito da
Secretaria, ouvindo sempre a autoridade cuja decis@o ensejou o recurso, respeitando
os limites legais;

IX — Decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua
competéncia;

X — Encaminhar pedido de compras e instalagdo de processo licitatorio;

Xl — Aprovar a programagdo a ser executada pela Secretaria, a proposta
orcamentaria anual e as alteracOes e ajustamentos que se fizerem necessarios;

X1l — Referendar Leis, Decretos e Atos Normativos, Contratos ou Convénios em
que a Secretaria seja parte, ou firma-los quando tiver competéncia delegada;

Xill — Atender prontamente as requisigdes e pedidos de informagGes dos
Soderes Judiciario e Legislativo, ou para fins de Inquérito Administrativo;

XIV — Expedir Portarias e Atos Normativos sobre a organizagao administrativa
interna da Pasta n3o limitada ou restrita por atos normativos superiores, e sobre a
aplicacdo de Leis, Decretos ou Regulamentos de interesse da Secretaria ou Autarquia;

s XV — Desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo Prefeito do
Municipio nos limites de sua competéncia constitucional e legal;
XVI — Elaborar e encaminhar a Prestagio de Contas de Gestdo ao Tribunal de

Contas dos Municipios do Estado do Ceara.
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Art.5¢ - Ficam criados os Cargos de Provimento em Comissdo do Poder
Executivo do Municipio de Novo Oriente (EXE e PRJ), com remuneracdes
correspondentes quantificados nos Anexos | e ll, parte integrante desta Lei.

Paragrafo Unico — Os cargos descritos no caput deste artigo serao providos em
comissio e classificados em niveis correspondentes a hierarquia da estrutura
organizacional, com base na complexidade e responsabilidade das respectivas
atribuicBes regulamentadas por Decreto.

Art. 62 - A jornada de trabalho dos ocupantes de cargos de provimento em
comissdo (EXE) é de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 7 - O provimento dos cargos criados no art. 59 da presente Lei ocorrera
conforme a conveniéncia administrativa e de acordo com a discricionariedade do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 82 - O Chefe do Poder Executivo Municipal, estabelecera através de
Decreto, o organograma de cada Secretaria, bem como a descricdo das fung¢des de
cada cargo de provimento em comissdo ora criado.

Art. 99- Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a criar as funces
gratificadas, as quais, a seu critério exclusivo poderdo ser concedidas somente aos
Servidores efetivos, cujos valores e quantidades estdo definidos no Anexo lH a
presente lei.

Art. 109 - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a abrir Crédito Adicional
Especial até o limite da despesa fixada, constante na Lei Orcamentaria Anual para o
exercicio de 2017, cuja fonte de recurso podera ocorrer por quaisquer umas das fontes
admitidas pelo art. 43, paragrafo 12. da Lei N©. 4.320/1964.

Paragrafo Primeiro. Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo, a suplementar
-as dotacdes criadas pelo Crédito Adicional Especial constante no caput deste artigo,
utilizando as seguintes fontes de recurso:
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| — Utilizando-se a fonte de recurso prevista no inciso | do § 1° e § 22 do Art. 43
da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, denominada superavit financeiro, cujo limite
sera a diferenca entre o ativo e o passivo financeiro apurado no Balango Patrimonial
Consolidado no exercicio de 2016;

Il — Utilizando-se a fonte de recurso excesso de arrecadacgio representado pelo
total positivo das diferengas acumuladas, més a més, entre a arrecadacdo prevista e a
efetivamente realizada até o encerramento do més anterior a abertura do crédito
adicional suplementar, conforme inciso Il do § 1° e § 32 e 42, do Art. 43 da Lei n°
4.320, de 17 de marco de 1964 e do art. 82 paragrafo unico, da Lei Complementar n?.
101/2000;

lil — Utilizando-se como fonte de recursos compensatorios a anulagdo total ou
parcial de dotagbes constantes na Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de
2017, referidas no inciso ill, do § 1°, do Art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de mar¢o
de 1964, até o limite das despesas fixadas pela Lei Orgamentaria para o Exercicio de
2007

IV — Utilizando-se como fonte de recursos provenientes de Operacbes de
Crédito Internas e Externas, em conformidade com o previsto no inciso IV, do § 18, art.
43, da Lei N2 4.320, de 17 de margo de 1964, até o limite dos respectivos contratos,
respeitadas as condigoes estabelecidas nas Resolugdes N2. 40 e 43 do Senado Federal.

Paragrafo segundo. O Crédito Adicional Especial, objeto da presente lei, bem
como suas possiveis suplementagbes, sdo destinados exclusivamente a propiciar
condicdes arcamentarias de operacionalizagdo das Unidades Gestoras criadas e
reordenadas pela presente lej, tratando-se portanto de matéria afim e conexa, nos
termos do art. 72. Il da Lei Complementar No, 95/1998.

Art. 112 - Ficam remanejados 0O acervo documental, patrimonial,
endividamento, contratuais, servidores e cargos, inclusive os cargos de provimento em
comissdo, vinculados as estrutura das Secretarias anteriores, para as secretarias
readequadas pela presente Lei, da seguinte forma:

| — A Secretaria de Governo é a Secretaria Sucessora do Gabinete do Prefeito e
do Gabinete do Vice-Prefeito;

Il — A Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social € a Secretaria Sucessora da
- Secretaria de Inclusdo Social, Secretaria de Trabalho e Empreendedorismo e Secretaria
de Politicas para as Mulheres;

Il — A Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio-Ambiente é a Secretaria

Sucessora da Secretaria de Agricultura e da Secretaria de Meio-Ambiente;
/
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IV — A Secretaria de Educagdo, Desportos e Lazer € a secretaria sucessora da
Secretaria de Educagao, Lazer e Esporte;

V — A Secretaria Infragstrutura é a Secretaria Sucessora da Secretaria de Obras,
Transportes e Servigos Publicos Urbanos e Rurais;

VI — A Secretaria de Administracdo é a Secretaria Sucessora da Secretaria de
Governo e Gestao Administrativa;

VIl — A Secretaria de Cultura e Juventude é a Secretaria Sucessora da Secretaria
de Cultura, Turismo e Juventude;

viIl = Permanece inalterada a Secretaria de Finangas

Art. 12¢ - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
juridicos, financeiros, administrativos e orcamentarios retroativos a 02 de janeiro de
2017, revogando-se as disposicdes em contrario, destacadamente as Leis N2

685/2014, de 09 de junho de 2014 e N2 719/2015, de 01 de julho de 2015.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE, Estado do Ceara, aos
cinco dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezessete.

e b A W

VANALDO CARLOS MOURA
prefeito Municipal de Novo Oriente
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ANEXO | DA LEI MUNICIPAL N2 002/2017.

DISCRIMINACAO E QUANTITATIVO DE CARGOS COMISSIONADOS

Nowvo Ortenfe

Gowermo Visamicippal

Secretaria de Governo T Simbolo| Quant
Secretario de Governo AGP il
Procurador Juridico PRJ 1
Assessor de Imprensa EXE 1 i
Chefe de Gabinete EXE 1 4
Assessor Juridico EXE 2 4
Coordenador de Comunicagdo Social EXE 4 1
Coordenador de Acompanhamento de Projetos e Convénios EXES i
Assistente de RelacBes Institucionais EXE 11 b
Assistente de Seguranca Patrimonial e Cidadania EXE 11 1
Assistente de Defesa Civil EXE 11 1l
Assessor Técnico EXE 11 3
Assessor de RelacBes com a Comunidade EXE 12 10
Assessor de Comunicacdo Institucional EXE 12 2
Secretaria Executiva do Prefeito EXE 13 2
Assistente de Gestdo | EXE 13 7
Controlador e Quvidor Geral Simbolo | Quant
_(:Egj_rolador e Quvidor Geral AGP 1
Assessor Juridico EXE2 1
Quvidor EXES it
Assessor Técnico EXE 11 2
Assistente de Gestdo EXE13 | 4
Secretaria de Finangas Simbolo | Quant
Secretdrio de Finangas AGP 7
Tesoureiro Geral EXE 2 1
Diretor de Tributos EXE5 1
_ Assessor Técnico EXE 11 3
Assistente de Gestdo | EXE 13 6
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Secretaria de Administracdo _ : : Simbolo | Quant
Secretario de Administragdo AGP 1
Presidente da Comissdo de Compras EXE 2 1
Presidente da Comissdo de Licitagdo W7 Z
Presidente da Comissao de Sindicancia EXE4 1
Pregoeiro EXE 4 1
Gerente de Almoxarifado e Patriménio EXE 7 1
Membro da Comissdo de Licitagdo / EXE 11 2
Membro da Comissdo de Sindicancia EXELL: 2z
Assistente de Recursos Humanos EXENL] it
Assessor Técnico EXE 11 7
Assistente de Gestdo EXE'13 f 5
Secretaria de Cultura e Juventude SimboIoE Quant
Secretario de Cultura e Juventude AGP i 1 I
Supervisor de Desenvolvimento e Promogao Cultural EXE 10 | 1
Supervisor de Politicas de Juventude EXE 10 i i
Assessor Técnico EXELL 1
Assistente de Gestao EXE 13 2
Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente : Simbolo| Quant
Secretario de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente AGP il
Coordenador-Geral de Desenvolvimento Rural EXE 2 il
_Coordenador»GeraE de Meio-Ambiente EXE 2 1
Assistente de Agricultura EXE 1l 1
Assessor Técnico EXE 11 2
Assistente de Gestao EXE 13 3
Secretaria de Infraestrutura : Simbolo! Quant
Secretario de Infraestrutura AGP 1
Coordenador-Geral de Obras e Servigos Publicos EXE 2 il
Coordenador-Geral de Frota EXE 2 i “
“Coordenador de Fiscalizagdo de Obras EXE 9 I
Assistente de Limpeza Publica EXE 11 Al
. Assistente de Conservacao e Servigos Publicos EXE 11 il
Assessor Técnico EXE 11 3
Assistente de Gestdo EXE 13 6
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Secretaria de Educacdo, Desportos e Lazer Simbolo| Quant
Secretario de Educacdo, Desportos e Lazer AGP 1
Assessor Juridico EXE 2 i
Secretario Adjunto de Educagao, Desportos e Lazer EXE 3 1
Coordenador Municipal de Desportos e Lazer EXE 3 i
Coordenador de Desportos e Lazer Escolar EXES 1
Assessor Institucional de Educagao EXE 4 1
Assessor de Comunicacdo Institucional EXE 4 1
Diretor Escolar | {mais de 600 alunos - Sede) EXE S il
Superintendente Administrativa EXE6 1
Superintendente Financeira EXE 6 1
Superintendente Educacional EXE 6 1
Superintendente de Gestdo Escolar EXE 6 1
Coordenador Escolar 1 {(mais de 600 alunos — Sede) EXE 6 3
Diretor Escolar Il (Entre 300 e 600 alunos - Sede} EXE 6 3
Coordenador Escolar Il (entre 300 e 600 alunos Sede) EXE 7 6
Diretor Escolar 11l (Entre 300 e 600 alunos Interior) EXE 7 6
Coordenador Escolar Il (entre 300 e 600 alunos Interior) EXE 8 6
Diretor Escolar IV (menos de 300 alunos Sede e Interior) EXE 8 10
Secretaria Escolar | (mais de 600 alunos - Sede) EXE 8 11
Coordenador de Nutri¢do Escolar EXES 1
Coordenador de Gestdo do Transporte Escolar EXE 9 ol
Coordenador de Recursos Humanos EXEQ 1
Coordenador de Frequéncia Escolar EXE 9 i
Coordenador de Educagdo Infantil { EXEQ ) 2
Coordenador de 1o. Ano Ensino Fundamental EXEQ | 1
Coordenador de 20. Ano Ensino Fundamental EXE S 1
Coordenador de 3o. Ano Ensino Fundamental EXE 9 1
Coordenador de 40. Ano Ensino Fundamental EXE9 i
Coordenador de 50. Ano Ensino Fundamental EXE S il
Coordenador de Linguagens, Codigos e Tecnologias 60. Ao 90. EXE9 il
Coordenador de Ciéncias da Natureza e Matematica 60. Ao 9o0. | EXEQ 1
Coordenador de Ciéncias Humanas 60. Ao 90. EXE9 1
_ Coordenador de Educacio Especial e Diversidade Cultural EXE 9 1t
Coordenador de Alfabetizagdo e Educagdo de Jovens e Adultos EXES 1
Coordenador de Planejamento Estratégico EXE:D 1
Coordenador de Inspegao Escolar EXE 9 1
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Coordenador de Livro Didatico Leeg {1
Coordenador de Educacenso/SIGE [ EXE 9 \ 1
Secretaria Escolar Il (entre 300 e 600 alunos Sede) J EXE Y J 5
Coordenador Escofar (V (menos de 300 alunos Interior) : EXE9 | B8
Secretaria Escolar Ill (entre 300 e 600 Interior) EXE 10 3
Secretaria Escolar IV (menos de 300 alunos Interior) EXE 10 6
Assistente de Gestdo EXE13 | 8
Secretaria de Saude : : Simbolol Quant
Secretario de Saude AGP ~ 1
Diretor Geral do Hospital EXE 1 i il
Diretor Geral de Atencdo Bdsica L EXES L 1
Gerente de Atengio Bésica 11 EXE1 \ 1
Diretor Clinico do Hospital EXE 2 l 1
Coordenador-Geral de Assisténcia Farmacéutica EXE 2 k 1
Secretario Adjunto de Saude EXE D % 1
Gestor Financeiro —Saude | EXE4 \ 1
Gestor do Centro de Fisioterapia EXE 4 | 1
Gerente do Centro de Atengdo Psicossocial EXE B il
Gerente de Vigilancia a Saude - EXE 6 1L
Gerente de Auditoria, Avaliacao e Regulagdo | EXE6 1
Gerente de Unidade Bésica da Saude l EXE6 \ 11
Ouvidor do SUS | exe9 | 1
Supervisor de Imunizagao l EXES 1 1
Supervisor de Endemias e Z0Onoses ﬁ EXES \ 1
Supervisor de Vigilancia Sanitaria e Ambiental \ EXE 9 l 1
Supervisor de Enfermagem do Hospital l EXE9 1| i
Assistente de Recursos Humanos H EXE 11 1 1
Assistente d de ( Gestdo | EXE 13 % 5
Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social } Simbolo | Quant
Secretario de Trabalho e Assisténcia Social LAGP \ 1
Coordenador de Gest3o e Fomento ao Trabalho e Renda l EREs | 1
Gestor Financeiro - Assisténcia Social EXE 4 1
_Assessor de Politicas de Assisténcia Social EXEe 1 1
Superintendente de Protec3o Social Basica EXE 6 l 1
Superintendente de Protecdo Social Especial EXE6 . |
superintendente de Gestdo do SUAS l‘ EXEG | 1
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Coordenador de Cadastro Unico e Programas de Transferéncia de

Renda : EXED 1
Coordenador de Programas de Habitagdo de Interesse Social EXEQ 1
Coordenador de Seguranga Alimentar EXE 9 1

Coordenador de Erradica¢do do Trabalho Infanti EXE9 1

Coordenador de Cidadania EXE 11 1
Assessor Técnico EXE 11 2
Assistente de Gestao J EXE 13 ) 4
Autarquia Municipal de Transito Simbolo| Quant
Diretor Geral EXE 4 1
Presidente da JARI | ExE7 1
Supervisor Administrativo-Financeiro EXE 9 1
Supervisor Operacional EXES | 1
Membro da JARI EXE 11 2
Assistente de Gestdo EXE 13 2

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE, Estado do Ceard, aos
cinco dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezessete.

\//((LD (/l JAA, e

VANALDO CARLOS MOURA
Prefeito Municipal de Novo Oriente

Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/3629-1165
www.novooriente.ce.gov.br
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ANEXO 1l DA LEl MUNICIPAL N2 001/2017

VALOR DA REMUNERACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

Venc.

Simbolo| Bdsico |Representacdo 'Remuneragao
PRJ 937,00 5.263,00 6.200,00
EXE1 937,00 3.063,00 4.000,00
EXE2 937,00 2.563,00 3.500,00
EXE3 937,00 2.063,00 3.000,00
EXE4 937,00 1.563,00 2.500,00

EXES 937,00 1.263,00 2.200,00
EXE6 937,00 1.063,00 2.000,00
EXE7 937,00 863,00 1.800,00
EXES 937,00 663,00 1.600,00
EXE9 /ﬂ 937,00 563,00, 1.500,00
EXE10 937,00/ 463,00/ 1.400,00
EXE11 937,00 263,00 1.200,00
EXE12 937,00 163,00/  1.100,00
EXEL3 | 937,00 63,00]  1.000,00

(*) A Remuneracdo dos Agentes Politicos (AGP) é fixada por Lei de Iniciativa exclusiva
do Poder Legislativo, nos termos da Constituicao Federal.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE, Estado do Ceara, aos
cinco dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezessete.

W AT P 0 S
VANALDO CARLOS MOURA
Prefeito Municipal de Novo Oriente

Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/3629-1165
www.novooriente.ce.gov.br
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ANEXO 11l DA LEI MUNICIPAL N2 001/2017

VALOR E QUANTITATIVO DAS FUNCOES GRATIFICADAS

simbolo | Quantidade| Valor R$
el 3 500,00
FG 2 5 400,00
FG 3 10 300,00
FG 4 15 200,00
FG 5 20 150,00

EFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE, Estado do Cearda, aos

PACO DA PR
ezessete.

cinco dias do més de janeiro do ano de dois mil e d

8L el TR

VANALDO CARLOS MOURA
Prefeito Municipal de Novo Oriente

Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro — Novo Oriente = CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/ 3629-1165
www.novooriente.ce.gov.br
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ANEXO | DA LEI MUNICIPAL N@ 002/2017.

DISCRIMINACAO E QUANTITATIVO DE CARGOS COMISSIONADOS

Secretaria de Governo ' [Simbolo| Quant
Secretdrio de Governo : \ AGP L 1
Procurador Juridico PRJ 1
Assessor de Imprensa EXED L 1
Chefe de Gabinete EXE 1 1
Assessor Juridico EXE 2 4
_Coordenador de Comunicacdo Social EXE 4 1
“Coordenador de Acompanhamento de Projetos e Convénios EXE9 \ 1
Assistente de Relacdes Institucionais EXE1] \ i
Assistente de Seguranga Patrimonial e Cidadania EXE 11 § 1l
Assistente de Defesa Civil EXE1l | 1
Assessor Técnico i EXE L1 1 3
Assessor de Relagdes com a Comunidade l EXE12 \ 10
Assessor de Comunicagao Institucional 1 EXE 12 l 2
Secretaria Executiva do Prefeito \ EXE13 1| 2
Assistente de Gestao l EXE13 l 7
Controlador e Ouvidor Geral Simbulol Quant
Controlador e Ouvidor Geral_ AP | 1
Assessor Juridico EXEZ |

i
Ouvidor ‘ BES |21
Assessor Técnico EXEd1 | 2

Assistente de Gestao EXE 13 4

Secretaria:i—e Fi_nanga—s— 1Simbol Quant
Secretario de Finangas \ AGP
Tesoureiro Geral l EXE2 |

i

Diretor de Tributos EXES 1
Assessor T Tecmco EXE 11 3
\ EXE13 | - 6

Assustente de GW

Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro - Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629- -1505/3629-1165
www.novooriente.ce.gov.br
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Secretaria de Administragdo : \Simbolo Quant
Secretario de Administragao | AGP 1
Presidente da Comissdo de Compras / EXE2 )i, 3l
Presidente da Comissdo de Licitagdo E: 1
presidente da Comissdo de Sindicancia EXE4 7L 1
Pregoeiro / EXE 4 i
Gerente de Almoxarifado e Patriménio ] EXE 7 TL 1
Membro da Comissdo de Licitacao EXE 11 2
Membro da Comissdo de Sindicancia PXEELY 2
Assistente de Recursos Humanos EXE 11 \ 1
Assessor Técnico Bl 2
Assistente de Gestao EXE 13 5
Secretaria de Cultura e Juventude ’Sl’mbo!o | Quant
Secretario de Cultura e Juventude | AGP 1
Supervisor de Desenvolvimento e Promocao Cultural EXE 10 il
Supervisor de Politicas de Juventude | EXE 40 1
Assessor Técnico l EAE 11 ! i
Assistente de Gestao \ EXElD ] 2
Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente Simbolmxant
Secretario de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente AGP \ i
Coordenador-Geral de Desenvolvimento Rural | EXEZ

i
Coordenador-Geral de Meio-Ambiente EXE 2 it
EXE 11 \ 1

Assistente de Agricultura

Assessgrﬁléﬂcnico n K EXE 11 2
g 3

Esistente de Gestao

Simbolo| Quant

secretaria de Infraestrutura

3y 1 |
Secretario de Infraestrutura | AGP 1
| 9

Coordena_dor-Geral de Obras e Servicos Publicos EXE 2
Coordenador-Geral de Frota B
Coordenador de Fiscalizagdo de Obras EXE 9 1
Assistente de Limpeza Publica EXE Tk
Assistente de Conservagdo e Servigos Publicos 1
Assessor Técnico 3
6

Assistente de Gestdo

gr Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/3629-1165
www.novooriente.ce.gov.br
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Secretaria de Educagdo, Desportos e Lazer _ Quant
Secretario de Educagao, Desportos e Lazer | AGP 1

Coordenador Escolar Il (entre 300 € 600 alunos Sede) m

Diretor Escolar Il (Entre 300 e 600 alunos Interior)
Coordenador Escolar I} {entre 300 e 600 alunos Interior) EXE 8
Diretor Escolar IV {(menos de 300 alunos Sede e Interior]

Assessor Juridico -
Secretario Adjunto de Educacdo, Desportos € Lazer m 1
Coordenador Municipal de Desportos e Lazer EXE 3 1

Coordenador de Desportos € Lazer Escolar EXE3 it

Assessor Institucional de Educagdo m 1

Assessor de Comunicagao Institucional m it

Diretor Escolar | (mais de 600 alunos - Sede) EXE S 1

Superintendente,@mimstrativa EXE6 1

Superintendente Financeira m 1

Superintendente Educacional m 1

superintendente de Gestdo Escolar m ;

Coordenador Escolar 1 (mais de 600 alunos — Sede) EXE 6 3

Diretor Escolar Il (Entre 300 e 600 alunos - Sede} 3

6

6

6

‘Secretaria Escolar | (mais de 600 alunos - Sede) EXE 8 11
_Cichg_grlaLdEr de Nutricdo Escolar EXE 9 1
Coordenador de Gestio do Transporte Escolar EXE 9 11
Coordenador de Recursos Humanos I CENEY i
Coordenador de Frequéncia Escolar EXES i
Coordenédor de Educacio Infantil \ EXE 9 il
Coordenador de 10. AnO Ensino Fundamental EXE9 1
Coardenador de 20. Ano Ensino Fundamental EXES 1
Coordenador de 30. Ano Ensino Fundamental 7
Coordenador de 40. Ano Ensino Fundamental 1
Coordenador de 50. Ano Ensino Fundamental 5
Coordenaggr_cjg}i_nyguagens, Cadigos e Tecnologias 6o. Ao 90. m 1
Coordenador de Ciéncias da Natureza € Matematica 60. Ao 90. EXE9Q | 1
Coordenador de Ciéncias Humanas 60. Ao 90. EXE 9 1
“Coordenador de Educagao Especial e Diversidade Cultural m 1
Coordenador de Alfabetizacdo e Educagao de Jovens e Adultos LEXES 1
Coordenador de Planejamento Estratégico | EXES 1
Coordgria_d/olgg_lﬂspegéo Escolar EXEQ !
C// \ Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro— Novo Oriente — CEP: 63740-000
e CNPIJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
k: ; Telefone: (88)3629-1505/3629-1165
www.nouooriente.ce.gov.br
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Coordenador de Livro Didatico EXE9 1
Coordenador de Educacenso/SIGE EXE9 il
Secretaria Escolar 1l {entre 300 e 600 alunos Sede) EXE 9 5
Coordenador Escolar IV {menos de 300 alunos Interior) EXE9 8
Secretaria Escolar lll (entre 300 e 600 Interior) EXE 10 3
Secretaria Escolar IV (menos de 300 alunos Interior) EXE 10 6
Assistente de Gestdo EXE 13 8

Secretaria de Saude Simbolo | Quant
Secretario de Saude AGP s
Diretor Geral do Hospital EXE 1 i
Diretor Geral de Atencdo Basica EXE-] il
Gerente de Atenc¢do Basica EXE L 1
Diretor Clinico do Hospital EXE 2 i
Coordenador-Geral de Assisténcia Farmacéutica EXER il
Secretario Adjunto de Saude EXE 3 1
Gestor Financeiro — Saude EXE 4 1L
_Gestor do Centro de Fisioterapia EXE4 1
Gerente do Centro de Atengdo Psicossocial EXE6 1
Gerente de Vigilancia a Saude EXE 6 1
Gerente de Auditoria, Avaliacdo e Regulagdo EXE 6 it
Gerente de Unidade Basica da Saude EXE 6 11
Quvidor do SUS EXE 9 1
Supervisor de Imunizagao EXE 9 1
Supervisor de Endemias e Zoonoses EXE 9 L
Supervisor de Vigilancia Sanitaria e Ambiental EXE9 i
Supervisor de Enfermagem do Hospital EXESD 1
Assistente de Recursos Humanos EXE 11 | 1
__A;\ssist‘ente de Gestao EXE 13 \ >

Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social | Simbolo | Quant
Secretario de Trabalho e Assisténcia Social AGP il
Coordenador de Gest3o e Fomento ao Trabalho e Renda EXE 3 ol
_Gestor Financeiro - Assisténcia Social EXE 4 1
Assessor de Politicas de Assisténcia Social EXE 6 1
“Superintendente de Protegdo Social Basica EXE 6 i
Superintendente de Protegdo Social Especial EXEB | 1
1

Superintendente de Gestao do SUAS EXE 6

Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/3629-1165
www.novooriente.ce.gov.br
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Coordenador de Cadastro Unico e Programas de Transferéncia de

Coordenador de Seguranga Alimentar | EXED
Coordenador de Erradicagdo do Trabalho Infanti | EXE 9
| EXE 11

Coordenador de Cidadania

Assessor Tecnico EXE 11
Assiﬂenteﬂgﬁ_Bestéo EXE 13

Renda \
Coordenador de Programas de Habitacdo de Interesse Social EXE 9 L
[
1
|

Autarquia Municipal de Transito Simbolo\ Quant

|
Diretor Geral \ EXEa | 1
presidente da JARI e
Supervisor Administrativo-Financeiro J EXE 9 f 1
Supervisor Operacional - \ EXE9 \ 1
Membro da JARI [eEil | 2
| EXE 13 2

Assistente diGestéo

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE, Estado do Ceara, aos
cinco dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezessete.

Mg/(:{wi (o L

VANALDO CARLOS MOURA
prefeito Municipal de Novo Oriente

Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/3629-1165
www.novooriente.ce.gov.br
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ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL N2 001/2017

VALOR DA REMUNERAGAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

Venc. .

Simbolo| Basico |Representacdo|Remuneracdo
PRJ 937,00 5.263,00 6.200,00
EXE1l 937,00 3.063,00 4.000,00
EXE2 937,00 2.563,00 3.500,00
EXE3 937,00 2.063,00 3.000,00
EXE4 937,00 1.563,00 2.500,00
EXES 937,00 1.263,00 2.200,00
EXE6 937,00 1.063,00 2.000,00
EXE7 937,00 863,00 1.800,00
EXER 937.00 663,00 1.600,00
EXE9 937,00 563,00 1.500,00
EXE10 937,00 463,00 1.400,00
EXE11l 937,00 263,00 1.200,00
EXE12 937,00 163,00 1.100,00
EXE13 937,00 63,00 1.000,00

(*) A Remuneragdo dos Agentes Politicos (AGP) é fixada por Lei de Iniciativa exclusiva
do Poder Legislativo, nos termos da Constituicdo Federal.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE, Estado do Ceara, aos
cinco dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezessete.

Ak o dA —

VANALDO CARLOS MOURA
Prefeito Municipal de Novo Oriente

Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/3629-1165
www.novooriente.ce.gov.br
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ANEXO 11l DA LEI MUNICIPAL N2 001/2017

VALOR E QUANTITATIVO DAS FU NCOES GRATIFICADAS

Simbolo| Quantidade | valorR$

500,00

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE, Estado do Ceara, aos

cinco dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezessete.

ST R e

VANALDO CARLOS MOURA
prefeito Municipal de Novo Oriente

Rua Deocleciano Aragdo, 15 - Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/3629-1165
www.novooriente.ce.gov.br
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NOVO ORIENTE, 03 DE JANEIRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS E
AJUDA DE CUSTO A QUEM INDICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
FAZ SABER QUE O PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE
DECRETOU, ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder diarias e ajuda de
custo ao Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios, aos demais servidores do Poder Executivo

Municipal e, quando for o caso, a colaboradores municipais.

§ 12 - A didria possui cardter indenizatdrio e serd concedida quando os agentes
publicos acima se ausentarem do Municipio a servico deste, e se prestarao para
custear despesas com hospedagem, locomog&o urbana e alimentacdo dos beneficiados

durante a respectiva auséncia.

§ 22 - A ajuda de custo sera devida aos agentes plblicos constantes no caput deste
artigo, quando se ausentarem do Municipio a servico deste, com a finalidade de
participar de seminarios, Congressos, cursos ou eventos similares, fora do estado ou do
pais e, ainda, quando se deslocarem 3 Capital do Estado, para o desempenho de
incumbéncias cujo tempo necessario para o seu deslinde seja impreciso.

§ 32 - S3o considerados colaboradores do servigo pUblico municipal, os membros
representantes da sociedade civil integrantes dos Conselhos Sociais e das
missdes/comissdes criadas pelo Poder Publico para representacdo e defesa dos

relevantes interesses do municipio fora da circunscri¢do do mesmo.

Art. 29 - A concessdo das didrias e da ajuda de custo se dard através de Portaria do
Chefe do Poder Executivo Municipal, de acordo com 0s valores estabelecidos no Anexo
I desta Lei, ficando os colaboradores publicos equiparados a categoria de “demais

servidores”.

Rua Deocleciano Aragio, 15 — Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/3629-1165
www.novooriente.ce.gov.br
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Art. 32 - Os servidores cuja atividade os obrigue a se afastarem do municipio por mais
de uma vez, no mesmo o dia, destacadamente motoristas de ambulancia e auxiliares
de enfermagem e outros eventualmente necessarios, farao jus a uma unica diaria,

independente da guantidade de vezes que se ausentarem naquele dia.

Art. 42 - A ajuda de custo tera o mesmo valor da diaria, sem a limitacdo em relagdo a
remuneracdo mensal do agente publico.

Art. 52. Podera, também, serem concedidas passagens aéreas ou terrestres para o
prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios e demais servidores ao se ausentarem do Municipio
5 interesse da administragdo.

Art. 62. As didrias que ultrapassarem 50% (cingiienta por cento) da remuneragdo do
beneficiario estarfo sujeitas, nos termos da Legislacdo federal em vigor, a descontos
de contribuicdo previdenciaria ao Instituto Nacional do Seguro Social e Imposto de
Renda, por perderem 0 carater indenizatdrio e passarem a ter carater remuneratorio.

Art. 72 - O valor da diaria e da ajuda de custo previsto nesta lei podera ser reajustado
anualmente mediante Decreto e por Resolucdo, para O Poder Executivo e Poder
Legislativo municipal respectivamente, no limite maximo da inflagdo oficial do ano
anterior.

Art. 8°. Esta Lei entrara em vigor, na data de sua publicagdo, revogando-se todas as
disposicoes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE, ESTADO DO CEARA, aos trés
dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezessete.

f\/%c;ép Lol ned

VANALDO CARLOS MOURA
prefeito Municipal de Novo Oriente

Rua Deocleciano Aragdo, 15 - Centro = Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/3629-1165
www.novooriente.ce.gov.br
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ANEXO INTEGRANTE AO PROJETO DE LEI 003/2017 — VALOR DAS DIARIAS /AJUDA DE

CUSTO POR REGIAO

CARGO REGIAQ VALOR R$
| PREFEITO e VICE-PREFEITO MUNICIPAL. | . Microrregido Centro Oeste do
| Ceara e microrregides limitrofes. 250,00
. Capital do Estado e demais
| microrregides 350,00
. Distrito Federal e outros Estados 650,00
f SECRETAR!OS MUNICIPAIS, . Microrregido Centro Oeste do
' PROCURADOR GERAL E ORDENADORES | Ceard e microrregides limitrofes. 200,00
| DE DESPESA.
. Capital do Estado e demais
microrregides 250,00
. Distrito Federal e outros Estados 500,00
OUTROS SERVIDORES . Microrregido Centro Oeste do
COMISSIONADOS E DE NIVEL SUPERIOR | Ceard e microrregides limitrofes. 150,00
. Capital do Estado e demais
microrregides 200,00
. Distrito Federal e outros Estados 300,00
DEMAIS SERVIDORES Microrregido Centro Oeste do
Ceard e microrregies limitrofes. 80,00
. Capital do Estado e demais
microrregides 150,00
. Distrito Federal e outros Estados 300,00
COLABORADORES (AJUDA DE CUSTO). Microrregidio Centro Oeste do
Ceard e microrregides limitrofes. 80,00
. Capital do Estado e demais
microrregides 150,00
. Distrito Federal e outros Estados 300,00 J

Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/3629-1165

www.novooriente.ce.gov.br




ESTADO DO CEARA

CAMARA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE
JUNTOS PODEMOS MAIS

CNPJ: 07.551.237/0001-00

DESPACHO

PROJETO DE LEI 001/2017
PROJETO DE LEI 002/2017
PROJETO DE LEI 003/2017

Tendo em vista que as Comissdes Permanentes foram formadas no dia 17 de janeiro de
2017, encaminhe-se copia dos Projetos de Lei, para cada uma das comissdes no intuito
de apresentarem 0s parcceres.

]

No mais, os referidos projetos tramitardo em regime de urgéncia, tendo como prazo
inicial o dia 03 de fevereiro de 2017, data em que termina o recesso parlamentar.

Cientifique-se os Presidentes das Comissdes com copia do presente Despacho. Servindo
ele de recibo.

Novo Oriente, 18 de janeiro de 2017.

b Dot G v
ELIO RODRIGUES OUTINHO

_ Presidente

Hélio Rodrigues Coutinho
Presidente
CPF: 672.187.252 87
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Travessa Francisco Freitas, n° 01 - Centro - CEP: 63.740-000 Novo Oriente/CE
Telefax: (88) 3629-1122
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ESTADO DO CEARA

' CAMARA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE }
JUNTOS PODEMOS MAIS

CNPJ: 07.551.237/0001-00

DESPACHO

PROJETO DE LEI N° 002/2017

Tendo em vista que o Pode+

L\

Administrativo do]
expediente da pr¢

i

-

Travessa Francisco Freitas, n®° 01 - Centro — CEP: 63.740-000 Novo Oriente/CE
Telefax: (88) 3629-1122

ARARRRRARARRRRARRARRRRARRRRRRRRARAARRRRRRRRRRRRAY

\



ESTADO DO CEARA

CAMARA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE
JUNTOS PODEMOS MAIS

CNPJ: 07.551.237/0001-00

DESPACHO

PROJETO DE LEI N° 001/2017
PROJETO DE LEI N° 003/2017

Tendo em vista que 0" > cque of m do Oficio n° 05/2017, a
devolugdo dos Projetos deLei n® 001/2017 e 003/2017, develvam-se os Projetos de fls.
02a06¢28a ndo informado aos vereadores no exped

a.proxima sessido
ordindria.

ate, 02 de fever

Travessa Francisco Freitas, n° 01 — Centro — CEP: 63.740-000 Novo Oriente/CE
Telefax: (88) 3629-1122



