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ESTADO DO CEARA

MARA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE
JUNTOS PODEMOS MAIS

]
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CNPJ: 07.551.237/0001-00

DESPACHO

PROJETO DE LEI N® 17/2017

Trata-se de Projeto de Lei de Iniciativa do Executivo, visando conceder reajuste salarial
a0s servidores efetivos do Grupo Ocupacional do Magistério (professores e auxiliares
técnicos pedagégicos). :

Tendo em v1sta a 1mportanc1a do presente PrOJeto se]a d1str1bu1da copla a cada um dos

incluso na _pauld do dia 26 de maio de 2017.

Nfovo Oriente, 25 de maio de 2017.
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Travessa Francisco Freitas, n° 01 - Centro - CEP: 63.740-000 Nove Oriente/CE
Telefax: (88) 3629-1122
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Gahinete do Prefeito
oficio n.2 0Z< /2017/GABPRE.

Novo Oriente, CE — 24 de Maio de 2017.

A Sua Exceléncia.
Presidente da Camara Municipal de Novo Oriente — CE
Dr. Hélio Rodrigues Coutinho

Assunto: Encaminha Projeto de Lei que concede reajuste salarial a servidores
publicos efetivos integrantes do Grupo Ocupacional do Magistério (Professores e
Auxiliares Técnicos Pedagogicos).

Sirvo-me do presente para encaminhar para apreciacio desta
Augusta Casa Legislativa, Projeto de Lei de Autoria do Executivo Municipal que
concede reajuste salarial aos servidores efetivos integrantes do Grupo Ocupacional do
Magistério (Professores e Auxiliares Técnicos Pedagogicos).

Atenciosamente,

/\_///j‘/zc/r»’(/\_‘——

Vanaldo Carlos Moura
Prefeito Municipal

&%@o@%} Q/o.gm OL°

CNPJ: 07.982.010/0001-19 CGF: 06.920.371-3

RUA DEQCLECIANQ ARAGAQ,15 — CENTRO — FONE: (88) 3629-1505/3629-1165
www.novooriente.ce.qov.br
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Novo Orienfe
Governo Municipal
Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Novo Oriente
PROJETO DE LEI N® _31' /2017, DE 24 DE MAIO DE 2017.

Dispde sobre o reajuste salarial do Grupo
Ocupacional do Magistério do Municipio de Novo
Oriente — Ceard — PCCS/MAG, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE — CE, no uso das atribuicdes legais
sue lhe conferem o art. 72, “Il”, “IlI”, “VIII” da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara

—-aT

Municipal aprova e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 19 - Fica concedido reajuste salarial no vencimento basico dos servidores
~ublicos efetivos ocupantes do Grupo Ocupacional do Magistério, regulados pela Lei municipal n®
2285/2009 (Plano de Cargos, Carreira e Salario do Grupo Ocupacional do Magistério — PCC/MAG).

Art. 29 - Os anexos “V” e “VI” da Lei Municipal n2 585/2009, que estabelecem os
sencimentos basicos do Grupo Ocupacional do Magistério, passam a vigorar com 0s valores
~onstantes no Anexo | desta Lei.

Art. 32 - Os efeitos financeiros desta Lei correrdo por conta da dotagao
orcamentaria vigente.

Art. 49 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
~dministrativos e financeiros retroativos a 12 de Janeiro de 2017, revogando-se as disposicoes em
contrario. :

Paco da Prefeitura Municipal de Novo Oriente, CE - 24 de Maio de 2017.

Vanaldo Carlos Moura
Prefeito Municipal

: CNPJ: 07.982.010/0001-19 CGF: 06.920.311-3
RUA DEOCLECIANO ARAGAQ,15- CENTRQ — FONE: (88} 3629-1505 / 3629-1165
www.novooriente.ce.qgov.br
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Novo Oriente

Governo Municipal
Estado do Ceard

Prefeitura Municipal de Novo Oriente
ANEXO | — PROJETO DE LEI N2 /2017

3<

“Anexo V”

Tabela Salarial - Grupo Ocupacional do Magistério - Professores

CLASSE REFERENCIA VENCIMENTO VENCIMENTO
BASICO — 20 HORAS | BASICO — 40 HORAS
1 RS 1.126,54 RS 2.253,09
2 RS 1.134,93 RS 2.269,69 |
SROFESSORES DA 3 RS 1.143,43 RS 2.286,87 ]
EDUCACAO BASICA | 4 RS 1.152,01 RS 2.301,93
—PEBI 5 RS 1.163,54 RS 2.327,09 l
6 RS 1.175,17 RS 2.350,34 '
7 RS 1.176,70 RS 2.353,40 J
_ 8 RS 1.223,77 RS 2.447,55 |
S20FESSORES DA 9 RS1.272.71 RS 2.545,43 |
EDUCACAO BASICA Il 10 RS 1.575,00 RS 3.150,00 |
—PEBII 11 RS 1.606,47 RS 3.212,95
12 RS 1.638,63 RS 3.277,26
“Anexo VI”
Tabela Salarial - Auxiliar Técnico Pedagogico
CLASSE REFERENCIA VENCIMENTO VENCIMENTO T
BASICO — 20 HORAS | BASICO —40 HORAS
1 RS 805,58 RS 1.611,16
2 RS 811,69 RS 1.623,38
SUXILIAR TECNICO 3 RS 828,27 RS 1.656,54
2zDAGOGICO — ATC 4 RS 857,34 RS 1.714,69
5 RS 891,64 RS 1.783,29
6 RS 927,30 RS 1.854,61 |

Vanaldo Carlos Moura
Prefeito Municipal

CNPJ: 07.982.010/0001-19 CGF: 06.920.311-3

RUA DEOCLECIANO ARAGAO.15 - CENTRO — FONE: (88) 3629-1505 / 3629-1165

www.novooriente.ce.qgov.br
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Novo Oriente

Governo Municipal
Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Novo Oriente

JUSTIFICATIVA

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Novo Oriente,
Excelentissimos Senhores e Senhoras Vereadores(as).

Apraz-nos encaminhar a esta Augusta Casa Legislativa o Projeto de Lei em anexo,
Jue reajusta o salario dos Servidores Publicos efetivos ocupantes do Grupo Ocupacional do
Magistério (Professores e Auxiliares Técnicos Pedagdgicos).

Mencionado reajuste salarial seguiu o indice de 5% (cinco por cento), que apds
=5 negociagOes com a categoria, foi aprovado pela Assembleia Geral do Sindicato da categoria.

Outrossim, levou-se em consideragdo na fixacdo do percentual de reajuste
s2liarial, a realidade financeira do Municipio, as normas contabeis e de Dir. Financeiro,
==pzcialmente a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Necessario ressaltar que da relagdo das categorias profissionais existentes ne-te
Wunicipio, foram excluidas deste Projeto de Lei:

> Agentes Comunitdrios de Salde e Agentes de Combate a Endemias, tendo
em vista que os mesmos recebem piso salarial nacional fixado pelo Governo Federal, e neste ano
2e 2017 ainda ndo houve a publicagdo de reajuste salarial.

» Servidores PUblicos Municipais, nivel fundamental, médio e técnico, vez que
objeto de Projeto de Lei autonomo.

» Profissionais de Nivel Superior lotados na Secretaria Municipal de Satde, vez
gue objeto de Projeto de Lei auténomo.

Dessa maneira, Exceléncias, cré-se que o Projeto de Lei em tela trard beneficios
=0s Servidores Publicos, rogando-se pela aprecia¢do e aprovagio deste.

Novo Oriente, CE — 24 de Maio de 2017.
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Vanaldo Carlos Moura
Prefeito Municipal

CNPJ: 07.982.010/0001-19 CGF: 06.920.311-3
RUA DEQCLECIANO ARAGAQ,15 - CENTRO — FONE: (88) 3629-1505 / 3629-1165
www.novooriente.ce.qov.br
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ESTADO DO CEARA

CAMARA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE
JUNTOS PODEMOS MAIS

CNPJ: 07.551.237/0001-00

PARECER DA COMISSAQ DE CONSTITUICAQ E JUSTICA

PROJETO DE LEI N° 17/2017
I-RELATORIO

O Chefe do executivo encaminhou Projeto de Lei visando conceder reajuste
salarial ao Grupo Ocupacional do Magistério, com efeitos retroativos ao més de janeiro

II - ANALISE
Pela Constifuigdo Federal, o chefe do executivo tem compé'téﬁcia para exercer a

dire¢do da administragio.
No tocante & iniciafiva, hd respaldo Tegal o projeto, como expde em sua
! g i

Quarito ao aspecto ‘legal, o projeto tem amparo legal na Lei; Organica do
Municipio. s = I ; e

"Quanto & técnica f%g;ﬁ@_lativa, ‘@ _matéria_mostra-se perfeita e Juridi
com a espécie legislativa Lei. ; _
__Logo, o presente projeto atende aos requisitos exigidos para sua aprovacao.

III - VOTO

B v —— .

"Em face dos “exposto, o projeto reveste-se da boa forma constitueional, legal,
juridico'e de boa técnica legislativa, no merito, também deve ser acolhido. ©

«_ Por isso, voto pela

Presidente da Comisséo e Relator

VOTOS:

() AFAVOR <) AFAVOR

( )CONTRA ( )CONTRA

ANTONIA FREIRE BATISTA FRANCINE PEREIRA DE ARAUJO

Travessa Francisco Freitas, n° 01 - Centro — CEP: 63.740-000 Novo Oriente/CE
Telefax: (88) 3629-1122




COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

Projeto de Lei n2 17/2017
| — RELATORIO

E proposto para deliberagdo plenaria o Projeto de Lei n2 17/2017 de 24 de maio de
2017, da lavra do Poder Executivo, que trata do reajuste salarial dos profissionais do
Grupo Ocupacional do Magistério e indica providéncias outras.

Il — ANALISE

Nesta fase do processo legislativo cabe a essa Comissdo averiguar a compatibilidade e
adequacdo orgamentaria da matéria, que estd em consondncia com o orgamento geral
do municipio — exercicio financeiro de 2017, hem como se apresenta motivada pela
necessidade de reajuste anual das remuneragdes dos servidores publicos.

i -VvoTo

Em face do exposto, a matéria reveste-se de adequagdo orgamentdria e financeira e no
mérito deve ser acolhida.
Por isso, voto pela sua aprovagdo.

Plenario, 25 de maio de 2017.

Soin Cpl/% “ P

RELATOR

PARECER DA COMISSAQ

A Comissdo de Orcamentos e Finangas, em sessdo realizada no dia 25 de maio de 2017,
opinou (unanimemente) pela aprovacdo do Projeto de Lei n? 17/2017 de 24 de maio
de 2017, de autoria do Poder Executivo.

Plenario, 25 de maio de 2017

oo 4, CQWV% E/WV%

Pre5|dente

é@%x\)a@ can\osS céhs}///:?

Vice Presidente

{,A//{//U;WL WM fLesany

Membro
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ESTADO DO CEARA

A MUNICIPAL DE NOVO OR
JUNTOS PODEMOS MAIS

CNPJ: 07.551 .237/0001-00

PROJETO DE LEI N° 33 12017

Como vota, o Senhor (a) vereador (a):

» ARD GBE?F‘RRA RAmpAm A3
e QARE OS HENREQUE MARTINS ’\A’(}LR;&; ) fk TF\\)OR

AU Dmo &ALES NETO A FAUD R
| ARAUJC} A FRUR &

RANU%CA DA ANE KELLE VIEERA ARAUJO %OUSA 5F\ + ALOT

)AO DE DbU SE’;\-_-&OMES A *ﬁ%pﬂ@@% ;
A SELVA ¥ P‘U’D&

RODRIGU £S COUTINHD RO U™ Ro

n° 01 - Centro ~ CEP: 63.740-000 Novo Oriente/CE
Talefax: (88) 3629-1122

Travessa Francisco Freitas,




