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DESPACHO

Projeto de Lei n° 13/2019

Trata-se de Projeto de lei do chefe do executivo, que visa dispor sobre o reajuste salarial do

grupo ocupacional do magistério, e da outras providéncias.

Seja encaminhada copia aos senhores vereadores e distribuido as comissdes para parecer.

Novo Oriente, 27 de maio de 2019.
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PROIJETO DE LEi N2 _LS /2019, DE 27 DE MAIO DE 2019.

Dispde sobre o reajuste salarial do
Grupo Ocupacional do Magistério do
Municipio de Novo Oriente — Ceard —
PCCS/MAG, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE - CE, no uso das
atribuicbes legais que lhe conferem o art. 72, “lI”, “UI”, “VII” da Lei Orgénica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 12 - Fica concedido reajuste salarial no vencimento basico dos
servidores publicos efetivos ocupantes do Grupo Ocupacional do Magistério, regulados
pela Lei municipal n? 585/2009 (Plano de Cargos, Carreira e Saldrio do Grupo
Ocupacional do Magistério — PCC/MAG), e suas alteracdes posteriores.

Art. 22 - Os anexos “V” e “VI” da Lei Municipal n2 585/2009, que
estabelecem os vencimentos bdsicos do Grupo Ocupacional do Magistério, e suas
alteragdes anteriores, passam a vigorar com os valores constantes no Anexo | desta
Lei.

Art. 32 - Os efeitos financeiros desta Lei correrdo por conta da
dotacdo orcamentaria vigente.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos administrativos, financeiros, patrimonial e contdbeis retroativos a 12 de Janeiro
de 2019, revogando-se as disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Novo Oriente, CE — 27 de Maio de
2019.
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ANEXO | — PROJETO DE LEI N2 /2019

“Anexo V"

Tabela Salarial — Grupo Ocupacional do Magistério - Professores

CLASSE REFERENCIA VENCIMENTO VENCIMENTO
BASICO - 20 BASICO - 40
HORAS HORAS

1 RS 1.232,19 RS 2.464,39

2 RS 1.241,27 RS 2.482,54

PROFESSORES DA 3 RS 1.250,67 RS 2.501,34
EDUCACAO BASICA 4 RS 1.258,90 RS 2.517,80

|-PEB1 5 RS 1.272,66 RS 2.545,33

6 RS 1.285,37 RS 2.570,75

7 RS 1.287,05 RS 2.574,11

8 RS 1.338,54 RS 2.677,08

PROFESSORES DA 9 RS 1.392,07 RS 2.784,15

EDUCACAO BASICA 10 RS 1.722,71 RS 3.445,42
W—PEBI 11 RS 1.757,13 RS 3.514,26

12 RS 1.792,30 RS 3.584,61

“Anexo VI”
Tabela Salarial - Auxiliar Técnico Pedagégico
CLASSE REFERENCIA VENCIMENTO VENCIMENTO
BASICO - 20 BASICO - 40
HORAS HORAS

1 RS 881,12 RS 1.762,25

2 RS 887,80 RS 1.775,61

AUXILIAR TECNICO 3 RS 905,94 RS 1.811,89
PEDAGOGICO — ATC 4 RS 937,74 RS 1.875,49
5 RS 975,26 RS 1.950,53

6 RS 1.014,27 RS 2.028,54

Vanaldo Carlos Moura
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Exma. Sra. Presidenta da Cimara Municipal de Novo Oriente,

Excelentissimos Senhares e Senhoras Vereadores(as).

Apraz-nos encaminhar a esta Augusta Casa Legislativa o Projeto de
Lei em anexo, que reajusta o saldrio dos Servidores Pdblicos efetivos ocupantes do
Grupo Ocupacional do Magistério (Professores e Auxiliares Técnicos Pedagégicos).

Mencionado reajuste salarial seguiu o indice de 4,17% (quatro por
cento e dezessete décimos), que ap6s as negociacdes com a categoria, foi aprovado
pela Assembleia Geral do Sindicato da categoria.

Levou-se em consideragdo na fixacdo do percentual de reajuste
salarial, a realidade financeira do Municipio, as normas contabeis e de Dir. Financeiro,
especialmente a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Outrossim, necessario ressaltar que haverd o pagamento do reajuste
retroativo a 12 de Janeiro do corrente ano, portanto, ndo havera perdas financeiras
para os integrantes das carreiras do Magistério.

Dessa maneira, Exceléncias, cré-se que o Projeto de Lei em tela trara
beneficios aos Servidores Publicos, rogando-se pela apreciacio e aprovacao deste.

Novo Oriente, CE — 27 de Maio de 2018.
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